Guatemala, 31 de agosto de 2021

Lic. Ernesto Salvador Flores

Director

Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General:

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: RAFAEL EDUARDO BRAN PAZ CUL 1605 86062 0101

Némero de contrato: DGDCFC-029-282-2021 Acuerdo Ministerial: 52-2021

Servicios (Técnicos o Profesionales): Profesionales Nit del Contratista: 77588-6

Ndmero de Factura: 2526101606 Serie: D03C06BE

Honorarios Mensuales: Q.15,000.00 Periodo del Informe: Mes de Agosto de 2021
Monto Total del Contrato Q. 45,000.00 Plazo del Contrato: 01/07/2021 al 30/09/2021
Unidad Administrativa donde

presta los servicios: Direccién de Participacién Ciudadana

Objetivos del Contrato: "E| Profesional" se compromete a prestar sus servicios profesionales para la Direccién de

Participacién Ciudadana de la Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de
las Culturas, del Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacién y diligencia y con arreglo a
las prescripciones de la ciencia de la cual es profesional, en la prestacién de servicios
profesionales que se describen a coninuacién, sin ser estas limitativas, sino tmicamente
enunciativas. (segin Clausula de contrato: Tercera).

DESARROLLO ORDENADO DE ACTNVIDADES:

q) Asesorar la recopilacién de los planes de trabajo anual que incluya objetivos, resultados, metodologias, cronograma y ruta de

accién para la coordinacipon de las Casas de Dessarrollo Cultural;

b) Asesorar la elaboracién de instrumentos y herramientas de medicién de resultados sobre la acciones realizadas en el afio

2021

¢) Asesorar la identificacion de lineas basales para la priorizacién de programas en materia cultural para el afio 2022 a través

de las Casas de Desdarrollo Cultural;

d) Asesorar la sistematizacién de resultados de las Casas de Desarrollo Cultural mediante la revisién de informes y especificar la
clasificacion de acciones segiin disciplinas y manifestaciones culturales;

e) Asesorar la elaboracién de informes trimestrales sobre avances y situaciones que ameriten atencién inmediata y las
limitaciones que requieran la generacién de estrategias de atencién en el corto, mediano y largo plazo;

f) Asesorar la pertinencia de las acciones de las Casas de Desarrollo Cultural, vinculadas o los Objetivos de Desarrollo Sostenible,
Plan 1 Kétun vy Prioridades Nacionales;

g) Asesorar en la revision y vinculacién de los resultados de las Casas de Dessarrollo Cultural con los planes operativos del
Ministerio de Cultura y Deportes;

h) Asesorar en la elaboracién de un diagnéstico que permita visualizar los niveles de incidencia del plan de accién de las Politicas
Culturales Municipales que cuenten con Casas de Desarrollo Cultural;

i) Asesorar en la orientacién para vincular los resultados de las Casas de Desarrollo Cultural relacionadas con las Politicas
Culturales Municipales;

j) Asesorar en la elaboracién de propuestas para la atencién del Decreto 81-2002 Ley de Promocién Educativa contra la

Discriminacién desde los servicios que prestan las Casas de Desarrollo Cultural;

k) Asesorar el trabajo de monitoreo que realizan los servicios técnicos designados para tal fin;



) Asesorar en la elaboracién de mecanismos para la creacién de redes de vinculacion interinstitucional en material cultural para
la prestacién de servicios;

m) Asesorar el monitoreo para el cumplimiento de alimentacién y difusién del Sistema de Informacién Cultural SIC;

n) Asesorar con establecer vinculos intrainstitucionales con la finalidad de contar con informacién que pueda trasladarse al
equipo territorial en atencién a cada uno de los servicios que el Ministerio presta;

o) Asesorar el trabajao de campo mediante visitas territoriales a cada una de las Casas de Desarrollo Cultural;
p) Asesorar con brndar apoyo y asistencia territorial en el trabajo de campo realizadas por las Casas de Desarrollo Cultural;

q) Asesorar con establecer lineas de comunicacién entre el Vicedespacho de Cultura y la Direccién General de Desarrollo
Cultural y Fortalecimiento de las Culturas;

r) Asesorar en otras actividades que le sean designadas por la Direccién de Participacion Ciudadana y la Direccién General de
Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas; y

s) Atender las solicitudes que sobre la ejecucién de este contrato haga "EL MINISTERIO" o sus autoridade superiores.

Rafael Eduardo Bran Paz Licda. Astrid Mariana Teleguario Cap
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